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SERVICE 
LIBERALISé 
OBSERVé

POUR COMPLETER VOTRE INFORMATION :

•  Le bonheur universel… sans les services publics ?, dans Contrastes,  
n° spécial, novembre-décembre 2003, Ed. Equipes populaires et FEC-CSC.

•  La libéralisation de la Poste (Analyse), dans l’Esperluette  
(trimestriel du CIEP-ISCO), n°53, juillet-septembre 2007, p.3-9.

•  Entreprises publiques : à qui profite la libéralisation ?,  
dans Contrastes (bimestriel des Equipes populaires),  
n°120, mai-juin 2007, 16p.

•  Libéralisation des Postes, dans Démocratie, n°19-20, octobre 2007  
(DEGRYSE Ch., Un service universel garanti… et financé ?  
et SZOC E., Réduire les troupes pour… préparer le combat)

•  LAHOUEL, B., Etat et services publics. Quand les privatisations 
redéfinissent le rôle de l’Etat, Ed. GRESEA, nov. 1999.  

•  LAHOUEL, B., NTIC, Le service universel : éléments pour un débat,  
Ed. GRESEA, 1996

Une liste plus complète est accessible sur  www.c i ep .be

- Signer la pétition sur www.petitionpublicservice.eu  

- Interpeller la Commune, la Région, etc. 

- Inventer des actions et les réaliser avec votre CIEP régional, etc.

T Y
C I O E

O E N S

N
T Y

C

N

   Lieux de service, 
d’approvisionnement ?

   Accessibles à tous ?
   Informations claires, 
comparaison aisée ? 

   Qui supporte le coût 
du service ?

   Quel mode de 
financement est 
pratiqué ?

   Où sont réinvestis les 
bénéfices ?

   A qui profite cette libéralisation ?   Quel impact sur notre qualité de vie ?

   Modes de transport 

avant, après ?

   Normes imposées et 

contrôle ?

   Réinvestissement dans 

l’amélioration de 

l’environnement ?

   Quels prix avant la 
libéralisation ?

   Quels prix après ?
   Identiques et 
supportables pour  
tous ?

E S

I

   Nombre avant et après 

libéralisation ?

   Type de contrats ?

   Conditions de travail ?

   Fréquence ?

   Sécurité ?

   Rapport qualité/prix ?


